EXERCICES : CALCULER DES REMUNERATIONS (simples)

Petite explication théorique :
Voici comment calculer une fiche de paie schématiquement :

BRUT
-ONSS

= imposable
-précompte professionnel

=rémunération nette

Remarque : d’autres choses peuvent s’ajouter (avantages en nature ...) mais nous ne verrons
ici que le cas basique.

Pour ’ONSS :

On calcule comme ceci : 13,07% X rémunération brute

Si c’est un ouvrier il faut prendre le brut majoré , soit brut x 108% X 13,07%
Si employé brut X 13,07%

Pour le précompte professionel :

Il existe deux barémes (sous forme de tableaux) pour le calcul du précompte.

Le premier baréme s’applique aux isolés et aux ménages avec deux revenus
professionnels.

Le second bareme s’applique quant a lui aux ménages avec un seul revenu
professionnel.

Comment lire les barémes ?

Pour ces barémes, il faut regarder le montant de la rémunération imposable
(mensuelle) et y prendre le précompte professionnel correspondant.




EXERCICE 1 : ANALYSE LA FICHE DE PAIE ET COMPLETE LE TABLEAU

PartnerHR  Secriratsocal Votre sokition pour b paston @ 1os ressouross bumres
Bulletin de paie - Copieservice dupersonnel || FilCouture 001451894
Rue du marché, 56
4000 LIEGE
tablile 29/11/2012

Période salariale : 01/11/2012 au 30/11/2012

90/2/294/1.00.009
Résunézation de base : 12,7488€/h

Amandine Deschamps

Rue de Campine, 226

4000 LIEGE
Date de naissance : 00.03.1887
N* de registre maticnal : 740308-271-08 Regime !*sal :oqm d’'imposition mormal (281.10)
Nationalits : belge Esat cxu} : Celibataire o
Catégorie : ouvrier qualifie Charges fiscales : mormales handicapes
Rythme : Temps plein Eafants 00 o
Regime : 3%h/semaine Comjoine 0 0
Nature du contzat : Comtzat i durée déterminse MutIes o o o}
Entrée en service : 01.10.2007 Trav.handicape o

Ancierneté firme : 01.10.2007

Anciemneté secteur : 01.10.2007

Commission paritaire : 107.00 Maitres-tailleur
Fonction : retouche et confection

2l 167.2] 12,7488 2131 6olRémméracs
L 2131,601++Total brut soumis & ONSS
-300,89|Retenue ONSS personnelle
1867, 61 ++Tmposable

[ -419, 55|Précompte professiomnel
-19,83|Cotisation spéciale de

sécurité sociale

1428 23|+**+Net a payer

nfo OS5 employeur (montant ao -
réduction structurslls):

763,81 (857,14 - 133,33




2. Retrouve dans |a fiche de paie les éléments suivants :

/14

Nom Montants chez Amandine
Le salaire convenu avec ton
patron
La partie qui est Montant et calcul

automatiquement retirée de
ton salaire pour financer la
protection sociale de tous les
travailleurs

La réduction de cotisations
sociales pour les bas salaires

Le salaire sur lequel est
calculé I'impdt

L'avance sur impdt qui est
automatiquement retirée de
ton salaire

Les frais de déplacement

Ce qui te reste en main et qui
t'est versé par ton employeur

3. Cite deux autres charges salariales que doit supporter 'employeur. /2




EXERCICE 2 : CALCULE LES DEUX REMUNERATIONS

1. Sophie vit seule, elle est technicienne de surface depuis le 1 er décembre 2019,
jusqu’au 31 mars 2020, elle effectue un travail essentiellement ............ccccueuenee. , elle
est donc .....occveveeeeennn. , et son contrat de travail est un .......cccceeeuueeneeen. Pour une
charge de travail hebdomadaire de 10heures/ semaine , elle travaille donc a temps
.............. Sa rémunération brute est de 1970,00 euros. Calcule sa rémunération nette
en compléetant le tableau.

Rémunération ....ccccceeeevneeevennen.

-ONSS

= REMUNEration .....ccoeeeevevevevenennne.

-Précompte ...coeeveieecceee e

= REMUNEration .....cceeeevereeeeeennne

2. Emerick vit avec sa femme qui n’a pas de revenus professionnels. Il est comptable et

estdoncun .....ccoeceeeeeeeeneee, Il a été engagé en avril 2014 chez BEcompta, il a donc un
CONtrat @ dUM@e ....oeeeeeiiee e Il travaille 38h/semaine; soit un
temps .o, Sa rémunération brute est de 2.400,00 euros. Calcule sa

rémunération nette en complétant le tableau.




Salaires et rémunérations des travailleurs

revenu - - - revenu - ' .
imposable (€) baréme 1 baréme 2 imposable (€) baréme 1

154500 | 234,51 5534 | | 198000 | 41968 | 19256
1560,00 240,23 58,91 | 1995,00 426,69 198,09
157500 | 24594 62,48 201000 | 43369 | 20361
159000 | 251,66 66,05 202500 | 440,70 | 2094
1605,00 257,37 69,62 | 2040,00 447,71 214,67
162000 | 263,08 73,20 205500 | 454,71 220,19
163500 | 268,80 76,80 207000 | 461,72 | 22572
165000 | 274,51 BOB7 | | 208500 | 46872 | 23125
166500 | 28022 | 849 | | 210000 | 47573 | 23678
168000 | 28594 89,01 211500 | 48273 | 242,30
1695,00 291,65 93,08 | 2130,00 489,74 247,83
171000 | 29782 | 9748 | | 214500 | 496,75 | 253,36
172500 | 304,05 101,92 216000 | 50375 | 25888
174000 | 310,28 106,35 217500 | 51076 | 26441
175500 | 31650 | 11079 | | 219000 | 517,76 | 26934
177000 | 32273 115,23 220500 | 52477 | 27546
178500 | 32896 120,71 222000 | 531,78 | 28099
1800,00 335,61 126,24 | 2235,00 538,78 286,52
181500 | 342,62 131,77 225000 | 54579 | 292,04
183000 | 349,62 137,29 226500 | 55279 | 29757
1845,00 356,63 142,82 | 2280,00 559,80 303,10
186000 | 363,64 148,35 229500 | 56680 | 30862
187500 | 37064 = 153,87 231000 | 57381 314,15
1890,00 377,65 159,40 | 232500 580,82 319,68
190500 | 38465 = 16493 | | 234000 | 587,82 | 32520
192000 | 391,66 17045 235500 | 59483 | 33073
193500 | 39866 17598 237000 | 601,83 | 33626
195000 | 40567 | 18151 | | 238500 | 60884 | 34178
196500 | 412,68 | 18703 | | 240000 | 61585 | 347,31




